BEPA
Services aux
Personnes

Une formation
en 2 ans

Objectifs : % Former des employé(e)s polycompétent(e)s qualifié(e)s qui assureront le confort des personnes dont
ils(elles) sont chargé(e)s.
% Donner a chacun une solide formation technique et professionnelle permettant une premiére insertion
dans la vie active et une formation générale sérieuse permettant la poursuite des études.

Aptitudes : % Avoir le sens des relations humaines
% Etre ouvert aux autres, savoir accueillir et écouter, aimer le travail en équipe
% Avoir des aptitudes physiques appropriées
Un enseignement général Un enseignement professionnel

- Frangais, éducation socio culturelle, histoire, - Connaissances des diverses structures d'accueil et des

géographie personnes (enfants, personnes agées, malades, en situation de

- Mathématiques, physique-chimie, Biologie handicap, vacanciers ... ).

- Sciences économiques et sociales - Techniques de soins corporels, d’ animation, restauration...

- Informatique et nouvelles technologies - Communication & relations humaines

- Langue vivante : anglais. - Formation agréée P.S.C. (Prévention et Secours Civiques)

- Education Physique et sportive. - Trois modules spécifiques : accompagnement de la personne a
domicile, restauration a la table d’hotes, découverte du pays
d’accueil

- Des visites, des interventions de professionnels, des projets
citoyens, voyages d'études en France et a I'étranger pour une
meilleure connaissance du monde du travail.

Examen : 50 % au lycée (controles continus) et 50 % en épreuves terminales

des stages dans le secteur sanitaire et social

10 a 12 semaines de stages professionnels pour se familiariser au monde du travail, se préparer a un emploi et a I'examen.
(stages avec un suivi individualisé par les professeurs) : au choix )

«  En Collectivités : Maison de I'enfance ou multi-accueil ou créche, Ecole maternelle, garderie périscolaire, cantine scolaire,
Centre hospitalier spécialisé ou non (unité de soins), centre médicalisé (centre de rééducation fonctionnelle, M.A.S...)
Structure d’accueil pour personnes en situation de handicap (lieu de travail -ESAT- ou lieu de vie —Foyer -), Structure
d’accueil pour personnes agées (MAPA, MAPAD, MARPA, CLARPA, domicile collectif, EHPAD, foyer-logements, Résidence-
services, hotellerie pour le grand age...), Foyer pour jeunes travailleurs, Cuisine centrale...

«  Dans des services d'aide a domicile (auxiliaire de vie sociale) : CCAS, ADMR...

«  En Hotellerie-Restauration, ferme auberge, ...

« Dans des structures d’animation : accueil de loisirs, Ticket sport, ferme pédagogique...

«  Dans des structures liées au tourisme : centre de vacances, VVF...

INSCRIPTION-ADMISSION

> Aprées une classe de 3° (Education Nationale ou Agricole), un CAP
> Et sur avis favorable du conseil de classe de I'établissement d’origine

Demande de dossier au lycée

APRES LE BEPA

> BAC Professionnel « Services en Milieu Rural » (5.M.R.) ou « Service de Proximité et de Vie Locale » (SPVL)

> BAC Technologique « Sciences et Techniques de I'Agronomie et du Vivant option Services » (STAV) ou « Sanitaire et
Social » (ST2S)

> BEP en 1 an (avec une option voisine)

> DPAS Diplome Professionnel d’« Aide-Soignant » ou DPAP Diplome Professionnel d‘aptitude aux fonctions « d'Auxiliaire de
puériculture » - Aprés concours, les candidats titulaires du BEPA SAP sont dispensés de I'épreuve écrite d’'admissibilité

> DETISF Diplome d’Etat « Technicien de I'Intervention Sociale et Familiale »

> DEAVS "Diplome d'Etat d'Auxiliaire de Vie Sociale" (dispense d’épreuves et allégement de formation accordés aux titulaires du
BEPA SAP)

MCAD Mention complémentaire « Aide a Domicile »

BAPAAT Brevet D'Aptitude Professionnelle d’Assistant Animateur technicien

CAFAMP Certificat d’aptitude aux fonctions d’AMP « Aide Médico-Psychologique »

CAFME Certificat d’aptitude aux fonctions de Moniteur-Educateur
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BEPA
SERVICES AUX PERSONNES

Module Discipline Seconde Terminale

Modules d’enseignement généraux

Répartition horaire hebdomadaire

Gl

Expression frangaise et communication 2,5 2
G2

Langue et culture étrangére : anglais 2 2
G3

Activités Physiques, Connaissance du corps et santé 2,5 2
G4

Vie sociale, civique et culturelle — 1

Projets d'utilité sociale 2
G5

Initiation & la vie contemporaine 1 2
G6

Mathématiques et traitement des données 2,5 2,5

Modules du secteur professionnel

S1

Connaissance et pratique des outils de communicatio n 15

Informatique 1

S2

Langage et attitudes dans les relations humaines 4 2

Modules de la spécialité professionnelle

P1
Connaissance de I'environnement professionnel 2

P2
Connaissance de la personne — Biologie — Sciences 1,75 2
physiques
Etude des comportements 2

P3
Services liés au confort et au bien étre : santé, a  nimation, 6,75 3
restauration, entretien...

MIL
Module d'initiative locale : découverte du pays d'a  ccueil 2

MAR
Module d’adaptation régionale : accompagnementdel|l a 3
personne a domicile ou Restauration en table d’héte s

Horaire hebdomadaire 28,5 26,5
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